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 چکیده
عوامل موثر بر دولت  ییبه منظور شناسا ییهدف از مطالعه حاضر ارائه الگو

 قیتحق یها و از نوع طرح یبیباشد. مطالعه حاضر، به روش ترک یم نیکارآفر
مطالعات انجام  یابیو ارز یبا بررس یفیباشد. در فاز ک می یاکتشاف ختهیآم

و دولت  ینیکارآفربا از خبرگان حوزه  قیموضوع و مصاحبه عم هنیشده در زم
گراندد  لیآوری و با استفاده از روش تحل اطلاعات لازم جمع ن،یکارآفر

پرداخته شد. بخش  یو ارائه مدل مفهوم یبند و مقوله یبه کدگذار ،یتئور
منظور  نیبود، بد یمعادلات ساختار یساز مطالعه به روش مدل یکم

بر مدل برآمده از  یاز پرسشنامه محقق ساخته مبتن شده یآور جمع یها داده
 جیقرار گرفت. نتا یابیمورد ارز زرلیافزار ل مطالعه با استفاده از نرم یفیفاز ک

 144شامل  نیعوامل موثر بر دولت کارآفر ینشان داد که الگو یگراندد تئور
پرسشنامه  ،یباشد. در بخش کم یم یکد انتخاب 6و  یکد محور 25کد باز، 

 یارشد آموزش رانینفر از مد 320 اریاخت در هیگو 78محقق ساخته مشتمل بر 
معادلات  یمدلساز جیقرار داده شد. نتا تیریبرجسته حوزه مد دیو اسات
 ،یعوامل عل ،یا نهیعوامل زم یاصل یرهایمتغ نینشان داد که ب یساختار

 نیو همچن نیکارآفردولت  یمداخله گر با مقوله محور طیراهبردها و شرا
 95 نانیو عملکرد دولت در سطح اطم نیارآفردولت ک یمقوله محور نیب

توان در ارتقا  یمطالعه م نیا جیبودن وجود دارد. از نتا دار یدرصد، رابطه معن
مفاد مدل ارائه شده  یکه با اجرا یدولت ها استفاده نمود. به صورت ینیکارآفر

عملکرد دولت بهبود  ق،یطر نیه و از اشد لیتبد نیدولت به دولت کارآفر
 .ابدی
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Abstract 
The purpose of this study is to provide a model to 

identify the factors affecting the entrepreneurial 

government. The current study is a mixed method and 

exploratory mixed research design. In the qualitative 

phase, by reviewing and evaluating the studies conducted 

on the subject and in-depth interviews with experts in the 

field of entrepreneurship and the entrepreneurial 

government, the necessary information was collected, 

and by using the grounded theory analysis method, 

coding and categorization were done and conceptual 

models were presented. The quantitative part of the study 

was based on the structural equation modeling method, 

for this purpose, the data collected from the researcher-

made questionnaire based on the model derived from the 

qualitative phase of the study was evaluated using Lisrel 

software. The results of grounded theory showed that the 

pattern of factors affecting the entrepreneurial 

government includes 144 open codes, 25 central codes, 

and 6 selective codes. In the quantitative part, a 

researcher-made questionnaire consisting of 78 items 

was provided to 320 senior educational managers and 

prominent professors in the field of management. The 

results of structural equation modeling showed that there 

is a significant relationship between the main variables of 

contextual factors, causal factors, strategies and 

intervening conditions with the central category of 

entrepreneurial government and also between the central 

category of entrepreneurial government and government 

performance at the 95% confidence level. 
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 مقدمه

تاثیرگذاری کارآفرینی در کشورهای توسعه یافته و درحال 
 Sergi etتوسعه، از روند توسعۀ اقتصادی آنها مشخص است )

al., 2019معروف اذعان دارد که کارآفرینی،  1(. شومپیتر
یت موتور محرک توسعۀ اقتصادی و تولید است که باعث تقو

گذاری می شود؛ بطور  وری و افزایش انگیزش در سرمایه بهره
واقع، کارآفرینی در تسریع رشد و توسعۀ اقتصادی و اجتماعی 

 و هنگام راه اندازی (.Ziemnowicz, 1942موثر است )
 یا محصولات ارائهایجاد و  برای جدید کسب و کارهای مدیریت
داره ساختارها نوین، روش های جدید در سازماندهی و ا خدمات

و بازاریابی و همچنین شناسایی و پردازش منابع جدیدی از منابع 
 و ارزیابی شناسایی/کشف، فرایند اولیه، کارآفرینی تحت عنوان

ها )به شیوه ای که تاکنون استفاده نشده  فرصت از بهره برداری
 دارد اقتصادی رشد در، نقش اصلی و محوری است(

(Venkataraman, 1994; Shane & 

Venkataraman, 2000.)  
 منبع کلیدی نوآوری در اقتصاد، فعالیت کارآفرینانه است

(Ziemnowicz, 1942 .) فعالیت کارآفرینی از طریق
آن  فرصت و ضرورتو  2شاخص کل فعالیت های کارآفرینی
شاخص کل فعالیت  گذارد. بطور موثر بر رشد اقتصادی تاثیر می

دوره پیش نسبت به از بحران در طول دوره پس  های کارآفرینی
 اثر بیشتری بر رشد اقتصادی کشورهای مختلف دارد ،از بحران

(Urbano et al., 2019 .)نشان و همکارانش  مازب تحقیق
در  کند. دهد که کارآفرینی مولد به رشد اقتصادی کمک می می

ثبات مالی،  کیفیت نهادی،مجموعه ای از عوامل  این تحقیق
 است که های شروع کار شناخته شده ارتو مه توانمنددولت 

هستند ترین پیش بینی کننده های کارآفرینی مولد  مهم
(Bosma et al., 2018.)  ،نقش دولت بعنوان از اینرو

مورد توجه  توانمندهسته اصلی عوامل کیفیت نهادی و دولت 
گزارشی را تحت  1997قرار می گیرد. بانک جهانی در سال 

ارائه نمود که  "دگرگونی  نیای درحالنقش دولت در د"عنوان 
در فرآیند توسعه   در این گزارش به نقش بسیار اثرگذار دولت

کشورها اشاره شده است؛ و افزود که تنها توجه به ساختار بازار 
لازم است تا عوامل مهم  جهت درک توسعه، کافی نخواهد بود.

برای  اثرگذار در رشد پایدار را در طول زمان، درک و کسب کرد.
مثال برخی از این عوامل مهم شامل: کارآمدی در اختصاص 

های انسانی و فیزیکی، تقسیم عادلانه  منابع، گردآوری سرمایه

                                                                       
1. Schumpeter 
2. Total Entrepreneurial Activities (TEA)  

منافع رشد و بروزرسانی فناوری است. این عوامل همیشه مهم و 
هایی اتخاذ شوند که  رو بایست تا سیاست ضروری هستند. ازاین

ذول دارند. همچنین باید به عوامل مذکور توجه کافی را مب
موسساتی ایجاد شوند که هدف آنها دستیابی به این عوامل 

 "بهترین عمل"اثرگذار باشد. نهایتاً باید از رویکرد جستجو برای 
بندی آن اجتناب نمود، چرا که باعث سردرگمی  و فرمول

و تحلیل دقیق  . بجای آن می بایست بر بررسی و تجزیه شود می
ها  وانع توسعه شناسایی شوند. در این توصیهتمرکز گردد تا م

های مشخص و اصلاح موسسات نیز قابل توجه  انتخاب سیاست
 (. World Bank, 2005است )

هدف از توسعه پایدار و کارآفرینی بهبود کیفیت زندگی 
باشد. اگر الگوی توسعۀ مناسبی انتخاب شود بطوریکه  می

یدار یا کارآفرینی زیرساخت آن شامل مفاهیمی همچون توسعۀ پا
صورت دولت کارآفرین در نقش ایجادکنندۀ بستر و  باشد، دراین

پشتیبان آن، مسیر مناسبی را برای رشد و توسعه خلق می نماید 
که رهبری و هدایت این روند توسعه بر عهدۀ دولت خواهد بود و 

تواند درهرجایی وارد قضیه شود. اما  لزوم دولت می درصورت 
رهبری در اینجا بمعنای بزرگی ابعاد دولت و یا لزوماً مفهوم 
های غیرمعقول جهت انجام کارها از سوی دولت  صرف هزینه

 (.Rodrik, 2014نیست )
بصورت  یا بتنهایی هـکهای مستقل دنها مجموعه

 نقش محوری نوآوری راــنتشو ا عهــتوس خلق، در کترـمش
 ایناز  ت هادوله ــک دــنآوری ــم همارــف چوبیراــچو  دارند
و داده  شکلرا  آورینو یندافرموثر بر  سیاست های ،قــطری
 نبیا به نامیده می شود؛ "آورینو سیاست" نمایند، زیسا پیاده

 مرتبط عناصر از ای مجموعه شامل آورینو سیاست ،یگرد
 جمعی یعنی های اولویت طراحی جمله: سیاسی از و اجتماعی

 بین آوری، پویایینو عمومی پذیرش اجتماعی، های چالش
 قطعیت و عدم بالای نوآوری، سطوح سیاست بازیگر چندین
و  آنها ینـب دـپیون و اجتماعی تغییرات نوآوری، ذاتی جهل ابهام،
و  سمیر یاـهرهنجا دی،اـنه یطـست. محا دینها محیط یک
 سیاست نهادهای بین تعامل بچورچا که استسمی رغیر
 & Uyarra, Ribeiro) می نمایدیف ـتوصرا  آورینو

Dale-Clough, 2019.)  
اما تنها اتخاذ سیاست های نوآوری و داشتن نوآوری در 

تواند  مرزهای دانش کافی نخواهد بود. دولت کارآفرین فقط نمی
در سطح ملی به ایفای نقش بپردازد )هرچند اجباری وجود ندارد( 

های  و همچنین صرفاً نباید یارانه های بلند مدت را به شرکت
شده جهت نوآوری پرداخت کند؛ بلکه باید از طریق  نتخابا

های نوآورانه  های ملی تحقیقاتی، طرح ها و آزمایشگاه کارگذاری
های خلاق را با سرعت و بمیزان زیادی انتشار دهد. حتی  و ایده
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تواند با استفاده از کارکردهای تامین، ترویج و اتخاذ  دولت می
را شکل داده و توسعه فناوری  تری بازارها قوانین بصورت سریع

در این رویکرد،  (.Dosi et al., 2021) را بحرکت در آورد
 نقش دولت برای تغییر همانند جرقه ای برای ایجاد آتش است. 

گرای نوآوری ماموریت گرا  همچنین شناخت ماهیت جمع
بمنظور درک نقشه اساسی دولت کارآفرین مخصوصاً در پذیرش 

داری مدرن، مهم است. لزوم  یهخطرات موجود در سرما
پذیری دولت نباید به جذب آسان خطرات بخش خصوصی  خطر

پذیرش توسط  های غیرقابل منجر شود بلکه دولت باید ریسک
کار نیز  بخش خصوصی را قبول کند و از منافع حاصل از این

بهره گیرد. کسب منافع لازم و ضروری است، چراکه در گذر 
سیستم ملی نوآوری می شود  زمان باعث پایداری چرخۀ

(Mazzucato, 2016.) 
د که اقتصاد چین از نده شواهد اخیر نشان میدر این راستا 

اکتشاف و بهره  مراحلمرحله افزایشی به نوآوری بنیادی در 
 تغییر کرده است ،برداری در زنجیره های ارزش برخی بخشها

(Malik & Hu, 2019.) دولت چین از  انهسیستم کارآفرین
دانشگاه ها علم منتشر  کند. انشگاه ها و بنگاه ها پشتیبانی مید

کنند. علم منتشر شده از  شده را تولید و شرکتها اختراع ثبت می
در حالیکه علم ثبت اختراع از  کند، میناصول انحصار پیروی 

هر دو مسیر مطابق با  در چین، کند. اصول انحصار پیروی می
طراحی و تجزیه و تحلیل  سیستم کارآفرینی دولت چین است.

انتقال ، تحقیق بعنوان سطوح مختلف سیستم نوآوری ملی
 ,.Ahlstrom et al) دهند ارائه می را بهترعمودی  فناوری

با مشاهده نقش کارآفرینی دولت در سیستم نوآوری (. 2018
چینی در سطح ملی و بین المللی  نهادهایرسد  ملی بنظر می

 ,Malik & Hu) اند در توسعه اقتصادی نقش داشته

چین، باعث ایجاد محیط کشور اقتصاد جاری  (. تحول2019
است که از کشورهای  ای منحصر به فرد سازمان یافته شده

تاثیر  فعالیتهای کارآفرینانهو بر  می باشدتوسعه یافته متفاوت 
اقتصاد چین، توسعه کارآفرینان و شرکتهای  . تحولگذارد می

 دولت چین اخیراً بخصوص، ه است.خصوصی را بسیار آسان کرد
نوآوری را یکی از اولویتهای اصلی برنامه توسعه اقتصادی فعلی 

( دانسته 2016-2020پنج ساله ) برنامهسیزدهمین خود یعنی 
 نوآوری بعنوان یکی از اولویت(. He et al., 2018ت )اس

های  شرکتدنبال می شود.  دولت چین های اصلی توسط
تامین برنامه های  از که نوآوره کارآفرینان نوآورانه چینی بویژ

مانند یارانه های تحقیق و بهره مند می شوند دولتی  مالی
برای  اصلی راهبردبعنوان یک  از این برنامه ها دنتوان می توسعه،
 راهبرد. این کنندبیشتر از بخش خصوصی استفاده  مالیتامین 

چین مهم  های نوآور در مناطق کمتر توسعه یافته برای شرکت

  (.Chen et al., 2018) است
بر ارتقاء توسعه و استفاده از  یفناور یها استیسهمچنین 

 یکشور تلق یبرا راهبردی تیخاص که بعنوان اهم فناوری های
فرض  نیبر ا یفناور استی، سنیشود، تمرکز دارد. بنابرای م

وجود دارد که ی خاص راهبردی فناوری هایاستوار است که 
گذارد و بر ی م یبر اقتصاد و اهداف اجتماع یه اعمد ریتأث

اتخاذ گسترده تر آنها متمرکز  ایها ی آن فناور شرفتیتوسعه و پ
 یاقتصاد تیفعال کیتوانند مختص ی ها می فناور نیاست. ا
و  یاطلاعات یهای تر باشند، مانند فناوری عموم ایخاص 

ی م شناخته زین "هدف یکل یهای فناور"که بعنوان  یارتباط
گذاری رشد  توان سیاست گذاری فناوری را می شوند. سیاست

های متفاوت آنها دانست. در  ها و بخش با محوریت فناوری
سازی تحقیق،  سیاست فناوری، مفاهیم جدیدی مانند تجاری

خدمات فنی مهندسی و انتشار فناوری به ادبیات ایجاد فناوری 
غاز شد که . عصر سیاست فناوری آن زمان آه استاضافه شد

رابطه بین فناوری و رشد اقتصادی بیش از پیش مورد توجه قرار 
ها تأثیر بیشتری  گرفت و مشخص شد چگونه بعضی از فناوری

 Chaminade and) در فرایند رشد اقتصادی دارند

Lundvall, 2019.) 
حاضر مولفۀ کلیدی در توسعه و تحول جوامع   درحال 

ظر مکاتب مختلف در ادبیات مختلف، دولت کارآفرین است. از ن
و توسعه و  پژوهشی نوآوری و فناوری، مابین نوآوری و تحقیق 

همچنین مابین رشد اقتصادی و فناوری ارتباطی وجود دارد. در 
مشی فناوری و نوآوری عمدتاً بر روی  واقع هدف خط

گذاری در سطح ملی، صنعت و شرکت استوار است. از  سرمایه
گذاری خاص هر شرکت  قعیت سرمایهاینرو ضروری است تا مو

توسعه( با توجه به شرایط متفاوت بین  و  )برای مثال تحقیق 
امر بر رشد اقتصادی اثرگذار   بخش ها درک شود، چرا که این

 (. Freel & Robson, 2004خواهد بود )
عوامل موثر بر  ییشناسا بنابراین، پژوهش حاضر به دنبال

است. به این ترتیب که در  ختهیآم کردیروبا  نیدولت کار آفر
ابتدا با استفاده از روش نظریه پردازی داده بنیاد، عوامل موثر را 
شناسایی و الگوی مناسب را ارائه نماید و در ادامه با به کارگیری 
مدلسازی معادلات ساختاری، میزان اعتبار الگوی ارائه شده را 

 مشخص نماید.

 

 پژوهش نهیشیو پ ينظر یمبان

 ظريمبانی ن
 تأثیرات بررسی به دولت و کارآفرینی: چندین پژوهش

 شرکت های و دسترسی کارآفرینی تقویت برای دولت نوآوری
 تامین به دسترسی. پرداخته اند مالی امور به تامین کارآفرین
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 گذاری های سرمایه برای بیشتر حتی و بنگاه هر برای مالی
 ,.Block et al) است مهم و حیاتی بسیار کارآفرینی

 اعمال تغییرات در که با هایی بنگاه ؛ خصوصاً(2011
رشد و  بدنبال سریعاً نوآورانه فرایندهای و خدمات محصولات،

 (. اگرچهJohnson & Lafley, 2010) هستند توسعه
 تأسیس از درحال کارآفرینان )سهامداران( این بنگاه های اغلب

 اولیه لمراح از که هستند خانواده اعضای و آشنایان، دوستان
 را عهده دارند مالی بنگاه حمایت گذاری، سرمایه ایجاد

(Steiner & Teasdale, 2016 .)همچنین اعتبارات 
 برای معمولاً )بودجه اضافی تزریق شده از خارج به شرکت(،

 نیاز مورد گذاری، سرمایه طریق از پایدار و سریع رشد تسهیل
 اضافی(، (. اعتبارات )بودجهKaygusuz, 2012) بود خواهد

 می نماید تقویت را کارآفرین بنگاه توسعه فرصت های
(Zamberi Ahmad, 2011) این فرصت های ایجاد  زیرا

 راهبردهای می سازد که قادر را مدیریت شده برای توسعه،
 نسبت به را بیشتری اهرم های و کند دنبال را تری بلندپروازانه

 فراهم ن مالی(،منابع تامی به )دسترسی فاقد اعتبار شرکت های
 ,Tate, Klein-Collins & Steinbergسازد )

 از می توانند کارآفرینان سهامداران، حقوقی دیدگاه (. از2011
 مالی تامین امور به مشاغل فرشتگان و داران سرمایه طریق

 (. اینHarrison & Mason, 2000) کنند پیدا دسترسی
 مورد کارآفرینی مالی ادبیات و ها رسانه در گسترده بطور منابع
 منبع تنها سهام مالی تأمین گرفته است. بااینحال، قرار بحث
 قاره در بویژه. نیست کارآفرینی شرکت های برای اعتبار تأمین
 کارآفرینی برای سرمایه منبع مهمترین تاکنون که بانک ها اروپا،

 اساس، (. براینRevest & Sapio, 2012) هستند
 روی باید کارآفرینی ین مالیتام زمینه منابع در تحقیقات
 بانکی مالی و تسهیلات امور به کارآفرین شرکت های دسترسی
  شود. معطوف
شرکت  و کارآفرینی دولت در زمینه برای نوآوری نقش دو

مالی و دریافت  تامین دستیابی بدنبال که کارآفرینی های
 مالیاتی؛ . مزایای1 شده است: هستند، بیان بانکی تسهیلات

 از بیشتری سهم می دهد اجازه شرکت به که مالی داماتاق یعنی
معمول  بطور و کند حفظ مالیاتی سیستم به نسبت را خود سود

توسعه استفاده  و رشد مالی برای تأمین بعنوان بخشی از آن را
 با وجوه ارائه مالی و مساعدت یعنی دولت؛ . حمایت2 نماید و

 1کاممین اخیر عاتمطال ترسیم. غیره و ضمانت پائین، بهره نرخ
 نوآوری های سرشار تأثیرات زمینه در (2018) همکارانش و

از فرضیات  هرکدام نموده است که تدوین را فرضیه دو دولت،

                                                                       
1 Kammin et al.,  

دسترسی به اعتبار  درباره را بازیگران گروه دو )دیدگاه ها(،
شده  بررسی احتمال این بانک ها، منظر از. می دهد پوشش

 پرداخت ی درخواست ها،غربالگر روند از پس که است
 شرکت های مشاهده قابل ویژگی های براساس تسهیلات
 از. شود تأیید آنها، از حمایت برای نوآوری های دولت و متقاضی

 کارآفرینان متقاضی اینکه احتمال کارآفرین شرکت های منظر
رد درخواست  آنها زیرا وجود دارد؛ باشند، تسهیلات )وام( دریافت

د را توسط بانک بعلت حمایت دولت از خو تسهیلات )وام(
 ناامید گیرندگان وام درنتیجه نمی کنند؛ بینی نوآوری، پیش

 (.Moro et al., 2020) نیستند
می  کمک "سیاست و اقدام"نظریه  به این تحقیقات 
 در از نوآوری می تواند حمایت دولت اول، مرحله در. نماید

 در موفقیت معد از ناشی کارآفرینی اعتبار تأمین موفقیت
دولت  نقش فعلی موضوعات به تاثیرگذار باشد و مالی بازارهای

بر اقدام  مبتنی بینش این دوم، نماید. کمک مالی بازارهای در ها
 جوان، کوچک، شرکت های ریسک مؤثر بطور می تواند دولت
با خیال  احتمالاً بانک ها تا دهد کاهش را رشد درحال و نوآور

 سهم دهند و ضمناً این بینش، را انجام تأمین مالی آسوده تری
 تجربی نتایج .دارد کارآفرینی مالی حوزه جاری گفتمان در مهمی

 و مالی منابع گسترش و تأثیرات سرریزشدن این گفتمان نیز به
 دولت ها توسط شده انجام نوآوری های غیرمالی برای حمایت از

 باید انکارآفرین که می دهد ها نشان یافته سوم، می کند. کمک
 خود، کسب و کار راه اندازی مکان جغرافیایی انتخاب هنگام

رقابت  و شده درخصوص نوآوری ارائه دولتی حمایت های
قرار  مدنظر در را مختلف مناطق در بانکی پرداخت وام های

 برای راهنمایی مناسب ها می تواند این یافته چهارم، دهند.
ت های نوآوری و طراحی برنامه ها و سیاس سیاست گذاران در

علاوه براینها سیاست ها و برنامه  .باشد کارآفرینی از حمایت
 آنها زیرا بوده اند؛ مالیاتی مزایای از اثربخش تر های حمایتی،

 هشدار دهنده )سیگنالینگ( نقش دارای و برگزیده تر متمرکزتر،
 (.Moro et al., 2020) هستند

 برای را بالایی ریسک بطور کلی کارآفرین بنگاه های
 ایجاد بانک ها بویژه سرمایه کنندگان تأمین و تجاری شرکای

بنگاه های  ویژگی چهار به عمدتاً این ریسک بالا. می کنند
بنگاه های  گذاری در سرمایه اول،. می شود مربوط کارآفرین
 Berger) است سایر شرکت ها مبهم تر به نسبت کارآفرین

and Udell, 2002توانایی رآفرینبنگاه های کا زیرا (؛ 
 مورد نیاز بانک ها مدارک و اسناد تهیه و ارائه برای محدودی

 عدم قابلیت پیش بینی و تکامل نقش دارند که ناشی از
حیطه محدود  از است ممکن کارآفرین بنگاه های دوم، .آنهاست

 جوان/جدید آنها معمول بطور ببرند؛ رنج پذیری جدید مسئولیت
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 برای کافی طولانی تجربه و سابقه فاقد اساس برهمین و هستند
می باشند  خود اعتبار ارزیابی جهت مالی موسسات به کمک

(Berger and Udell, 2002; Moro et al., 

 اخلاقی و پرخطر مسائل با دهندگان وام درنتیجه (.2020
 دهی برای وام تکنیک های جایگزین به باید و هستند روبرو

لزوماً  ه در برخی اوقاتک (Moro et al., 2020) روی آورند
نوآوری موجود در بنگاه  سوم،. ندارند را مسائل این توانایی حل

 آنها آینده عملکرد و گذاری سرمایه اطمینان کارآفرین عدم های
 می دهد افزایش جدید فرایندهای و خدمات در محصولات، را
(Amit & Zott, 2012نوآوری .) شدید پیگیری بیشتر و 

 را کارآفرینی، ریسک گذاری های سرمایه توسعه در و تحقیق
 فرایندهای و خدمات و باعث می شود محصولات، بالا می برد

 در و نکنند عمل بینی شدند پیش بازارها در آنطورکه جدید
بودجه  تامین به کارآفرینی دیگر قادر بتدریج شرکت های نتیجه
 بازپرداخت برای نیاز مورد شده از جمله جریان بینی پیش های
 نوآوری از ناشی اطمینان نهایتاً عدم نباشند. سود سرمایه و اصل

 دارای که هایی در مقایسه با بنگاه کارآفرین شرکت های
فرایندهای  و خدمات تولید، خطوط مستقر و مشخص، بازارهای

 سرمایه کنندگان تأمین به را بیشتری ریسک ثابت هستند،
 . تحمیل می نماید

 که می دهد نشان یقاتتحق برخی درحالیکه چهارم،
 بنگاه های کارآفرین مالی منبع مهمترین بانکی تسهیلات

 رشد بالای نرخ که می دهد نشان تجربی شواهد اما اکثر نیست،
 از معمول بطور کارآفرین بنگاه های مشخصه اصلی بعنوان
 & Rostamkalaei) شده است تأمین بانکی وام طریق

Freel, 2016.) بنگاه های رمایهس ساختار اساس براین 
 اهرم) بصورت بدهی مالی تأمین از بزرگی بخش با کارآفرین

 را مالی ریسک خود، نوبه به که می شود مشخص( بیشتر مالی
 & ,La Rocca, La Rocca) می دهد افزایش

Cariola, 2011.) ویژگی  چهار این مشترک بطورکلی تأثیر
 بانک ها ریسک موثرند، باید مورد توجه افزایش که در مذکور
 قرار گیرد. کارآفرین بنگاه های به تهیه و ارائه تسهیلات هنگام

 تکنیک های از بانکی وام و تسهیلات ریسک کاهش برای
( رابطه ای دهی وام) غیررسمی و( معاملات وام) رسمی مختلف
 با اینحال (.Berger and Udell, 2002) می شود استفاده

 و اطلاعات تقارن عدم تاحدودی می تواند فقط تکنیک ها این
 را جبران و رفع بانک ها با مرتبط آژانس های برخی مسائل

 کارآفرین بنگاه های دسترسی مشکلات که ای گونه به نماید،
اعتبارات  به محدود دسترسی. مرتفع نمی گردد بانکی اعتبار به

 برای را کارآفرین شرکت های توانایی می تواند اضافی( )وجوه
 Beckاندازد ) بخطر آنها کامل رشد تانسیلپ از برداری بهره

and Demirguc-Kunt, 2006.)  
 نوآورانه: دولت های کارآفرینی های برنامه حمایت دولت از

 قائل ارزش زیادی پررونق نوآوری مقوله برای جهان سراسر
 تحریک را اقتصادی رشد نوآوری این دارند انتظار زیرا هستند،

 سیاستگذاران امر، این تی و تحققچنین ظرفی ایجاد برای. نماید
 سرمایه کرده اند. تمرکز نوآورانه کارآفرینی ارتقاء راه های روی

 کار، و کسب نوین های شیوه و مدل ها طریق از گذاری ها
 بازار به را جدیدی فناوری های و خدمات انواع محصولات،

 این با (.Yigitcanlar et al., 2019) می نمایند عرضه
 نوآورانه گذاری کارآفرینی سرمایه که می شود ینیب پیش تعریف

 اشتغالزایی و رشد زمینه در را متوسط از بالاتر عملکردی تنها نه
 شیوه و فناوری ها بلکه (،Colombelli, 2015) نماید ایجاد
 برای موارد این جملگی که کند معرفی نیز را تجاری نوینی های
 ,Minniti)است  ضروری پذیری جهانی و رقابت اقتصاد یک

 از نوآورانه پس مطالعات نشان می دهد شرکت های(. 2008
 دارند. آنها بالایی نسبت به سایر شرکت ها بقای شانس تأسیس،
می  ترویج محلی اقتصاد در را مثبت دانش و کرده رشد سریعتر
 ,.Audretsch & Link, 2012; Colombelliکنند )

 نمودن از لحاظ کمک بدلیل گذاری ها سرمایه (. این2015
 بشمار می روند تولیدی کارآفرینی نمونه جامعه، به اقتصادی

(Buffart et al., 2020). نوآورانه با گذاری سرمایه خلق 
 در زیاد احتمال به است و سخت و دشوار آن، مزایای وجود

 هنگامی که بویژه شد؛ مواجه خواهد شکست مراحل ابتدایی با
 به توسعه برای ثبات و زیرا شد،با جدید فناوری های بر مبتنی
 را بازار مشخص نیازهای است ممکن و دارد نیاز طولانی زمان

 و مدل ها(. Audretsch & Link, 2012)نکند  برآورده
 اعتبار و آزمایش زمان به اغلب کار و کسب نوآورانه های شیوه

 حمایت چالش، این بر غلبه های راه از یکی. دارند نیاز بازار در
 نوآورانه گذاری سرمایه های برنامه از یاست گذارانمالی س

 نوآورانه گذاری سرمایه بالای یادگیری به ظرفیت توجه با. است
نیز  دانش انتقال های برنامه گذاری ها، سرمایه سایر به نسبت

 به دستیابی جهت گذاری این نوع سرمایه توانایی کمک به
 (.Colombelli et al., 2015دارند ) رشد را پتانسیل

 مبتنی رشد پتانسیل اغلب سیاست گذاران بدلیل وجود این
 های برنامه مالی تأمین برای حمایت و کافی را منابع نوآوری، بر

 واجد مراجعین مورد استقبال کلیه تا مهیا می سازند کارآفرینی
عمل  در اما. قرار گیرد در زمینه نوآوری و ارائه خدمات شرایط

 برای کافی منابع فاقد ولت غالباًد حمایتی های برنامه این
 وجود با. باشند می آنها های خواسته ترین اساسی حتی برآوردن

نوآوری  درباره حمایت از این عمومی )دولتی( دستورالعمل های
 باید و ندارند را از همه پشتیبانی توانایی دولتی های برنامه ها،
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 کسب را نتایج بهترین تا هستند مصمم که افرادی برای فقط
سیاست . را انجام دهند گذاری تامین مالی در سرمایه نمایند،
 از حمایت بر را خود تلاش معضل، این با مقابله برای گذاران

 برای راهی بعنوان نوآورانه گذاری های سرمایه مؤثرترین
 کرده اند متمرکز و معطوف محدود عمومی منابع مدیریت

(Buffart et al., 2020.) 
 تولیدی نوآورانه کسب و کارهای روی بر تمرکز اگرچه

می  بنظر سیاست گذاری برای ساده دستورالعمل یک بعنوان
 پیچیده آنها حمایت و انتخاب برای واقعی اما سازوکارهای رسد،
 جذب برای حمایتی های برنامه طراحی مستلزم امر این. است

بطور معمول . می باشد آنها به باکیفیت ارائه مشاوره و مشتری
 با حمایتی، منابع محدود رساندن حداکثر به برای ها مهبرنا

 انتخاب چگونگی باید ها برنامه. هستند روبرو مختلفی مبادلات
 که کسانی برای را مشاوره زمان و نمایند تعیین را وفادار مشتری
 می کنند، تبدیل ملموس رشد نتایج به را این حمایت ها احتمالاً

 مشتری هایی چه اینکه ینیب پیش وجود بااین. دهند اختصاص
 به زیرا است؛ برانگیز چالش بیشتری دارند، مشاوره شایستگی

 دارد و بستگی طراحی و انتخاب صحیح معیارهای از استفاده
 ناقص اطلاعات با انتخاب، فرایند هر مانند ها برنامه اینکه

 & Mason) می شوند روبرو نگر آینده های مشتری ارزیابی

Brown, 2013.) نوع ممکن است خطای اآنه I ("مثبت 
 از غیرمجاز حمایت توسط محدود منابع اتلاف:  "کاذب

 خطای و( نیافته است این منابع به آنها اختصاص که مشتریانی
 عدم یا بالا پتانسیل با مشتریانی رد:  "کاذب منفی") II نوع

 از یکی. شوند مرتکب را (موقت بطور کافی اندازه به آنها جذب
 "برندگان" انتخاب مسائل، این با مقابله برای ساده رویکردهای

 از اطمینان جهت شده پذیرفته رایج و متداول معیارهای براساس
 دریافت بدون حتی احتمالاً برندگان زیرا است؛ برنامه اثربخشی
(. Shin et al., 2009) موفق می شوند پشتیبانی، حمایت و

 طراحی و تدوین برای کارآمد چارچوبی تعادل، موازات این به
 منابع از استفاده بهترین مسیر که می شود ایجاد ها برنامه

نشان می دهد  تر قوی اقتصادی توسعه جهت محدود را عمومی
(OECD, 2019برنامه .) با که را هایی بنگاه عمومی، های 

 پشتیبانی سپس و انتخاب هستند، گذاری همسو سیاست اهداف
 برای مدون آموزش های ای شخصی مشاوره مانند می نمایند؛

طرح  تا تلاشند در ها برنامه عمل، در. مشاغل رشد به کمک
 رشد به دستیابی جهت ساده اصول این اجرای برای را هایی
نمی  حمایتی های برنامه محدود، منابع به توجه با. گیرند بکار

 خود در مساوی بطور را شایسته کنندگان مشارکت همه توانند
 به باید حمایت تخصیص چگونگی عیینت برای و دهند جای

 معیارها این معمول بطور. کنند تکیه گزینش مختلف معیارهای

 حمایت کنندگان، شرکت زیاد احتمال به که می کنند بینی پیش
 همچنین آنها نیاز دارند. رشد عطف نقاط به دستیابی برای را

 بنابراین اند؛ شده بیان برنامه دستورالعمل های در رسمی بطور
 اولیه نمایش در "برندگان" انتخاب برای معیارها از می توان

 مشترک رویکرد یک .(Shin et al., 2009) کرد استفاده
 عملکرد اساس بر آینده های پتانسیل ارزیابی کار، این برای

 انتخاب دیگر بعبارت(. Lerner, 2010) است گذشته
 أییدت بازار در قبل از که است ویژگی هایی به متکی برندگان

 قابل سیگنال یک راهنمایی این می رود انتظار و است شده
 شاخص هیچ که آنجا از. باشد آینده رشد پتانسیل برای اطمینان
 عملکرد بر تکیه نمی شود، مداوم رشد نتایج به منجر واحدی
 انتخاب برای صرفه به مقرون و مناسب روشی هنوز گذشته
 از اولیه پایه رگیریبکا و حمایت برای نوآورانه بالقوه مشاغل

بالایی  رشد با احتمالاً که است مناسب عملکرد با "برندگان"
 اجرا و عمل بدون معیارها، این پشتیبانی بدون. همراه خواهد بود

 به مقرون و خطر کم روشی رویکرد این. نخواهد بود آسان ابهام
بشمار می آید  عمومی منابع کاربرد و استفاده برای صرفه

(Buffart et al., 2020). ًعملکرد شاخص چندین معمولا 
 این. می شود استفاده بالا رشد با کنندگان شرکت انتخاب برای
تعداد  فروش، نظر از بزرگتر مشاغل برای اولویت شامل موارد

 گذاری های مذکور سرمایه زیرا است؛ مقدار دارایی یا کارمندان
 Chabaud andهستند ) شده اثبات سابقه دارای قبل از

Messeghem, 2014شامل دیگر معیارهای (. مجموعه 
 این است؛ زیرا بالا رشد با جوان یا نوآورانه گذاری های سرمایه
 اقتصادی تأثیر و رشد ادامه برای پتانسیل بهترین دارای مشاغل
 تنها نه (. ازآنجاکهColombelli, 2015) هستند تر گسترده

 به نوآورانه تخدما یا محصولات با سرمایه گذاری های جوان
در عین جذابیت،  بلکه می کنند کمک اشتغالزایی و درآمد

عرضه می نمایند  بازار به را نیز جدیدی فناوری های
(Colombelli, 2015.) عملکرد، شاخص های براین علاوه 

 از اند؛ کرده شناسایی نیز را دیگری انتخاب معیارهای محققان
 & Wiklund)خود  واقعی رشد رشد برخلاف اهداف: جمله

Shepherd, 2003فرصت بر مبتنی گذاری (، سرمایه 
 خارجی غربالگری تکمیل ضرورت، بر مبتنی نیاز برخلاف

(Shin et al., 2009) با بخش های در موجود مشاغل و یا 
 ,Mason & Brownتولید ) یا فناوری همانند بالا رشد

 مختلف معیارهای از درنتیجه طیف نسبتاً گسترده ای(. 2013
 که نیست آور تعجب و می گیرد قرار استفاده مورد انتخاب

 .شود پیدا نتایج اثربخشی در زیادی تغییرات و تفاوت های

 پیشینه تحقیق .1
 دولت مفهومی الگوی ( به ترسیم1398رنجبر و همکاران )
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کیفی پرداختند و  تحلیل فرا رویکرد با ایران در کارآفرین
خوب،  یای کلان، حکمرانسیاست هدریافتند که این الگو شامل 

 ،یاجتماع یرسالت محوری، عوامل فرهنگ ،یعدالت اجتماع
ی و پشتیبان تیو حما ییمشتری مداری، بازارگرا ،ییتمرکز زدا
 می باشد.
سازمان ها و ( به بررسی 1398) گرانیو د یوانیک ییفدا

شفاف پرداختند و به این نتیجه رسیدند که  نیدولت کارآفر
 نییتب، اهداف و چشم انداز توسط دولترسالت ها و  یساز
 جادیای، دولت یدر سازمان ها دیزا نیدرست و حذف قوان نیقوان

 ینگاه مردم از دولت رییدر سطح جامعه و تغ نانهیفرهنگ کارآفر
ها جهت تحقق سازمان و دولت  تیفعال یساز یبسمت خصوص

 از جمله عوامل موفقیت دولت کارآفرین هستند. نیکارآفر
حضور ( دریافتند که 1397) گرانیاقدم و د انیریم
 یمختلف زندگ ونیخلقت بشر و در تمام ش یاز ابتدا ینیکارآفر

و است  یبشر یها شرفتیتحولات و پ یتمام یانسان که مبنا
انتظار  زینقش دارند بلکه از دولت ن ینینه تنها افراد در کارآفر

 .رود یم نانیاز کارآفر تیحما نیو همچن ینینقش کارآفر یفایا
 نیمدل دولت کارآفر یطراح( به 1395) زنگ آباد یرینص

پرداختند و گزارش کردند برای  رانیا یادار یسازمان ها یبرا
ورود مدل دولت کارآفرین، عوامل ذیل حائز اهمیت هستند: 

 ینیبازآفر هینظر جادیو ا یخدمات عموم یبفضا ینیکارآفر
 ،یی، بازارگراتعلق به مردم یاصل یرهایّحصول متغ، دولت

اشاعه اخلاق  ،ییتمرکز زدا ،یمدار یمشتر ،یرسالت محور
 ی.عدالت اجتماع یو برقرار یجهاد تیریتوسعه مد ،یحرفه ا

 ینوآور یها استیس( به مقایسه 1395) گرانیو د یفولاد
سنگاپور،  در کشورهای ینیتوسعه کارآفر یبرا یمال نیتام
 یگسترش بخش مالا اینکه پرداختند و دریافتند ب رانیو ا وانیتا

 یصندوقهااست،  یهر کشور یموثر جهت توسعه اقتصاد یامر
 یگذار هیوجه با مفهوم سرما چیبه رانیا یتوسعه فناور یمال

نوپا  یشرکت ها یمال نیندارند و تام یهمخوان ریخطرپذ
 .همراه است یکشور با مشکلات جد شرفتهیپ

 استیس ییهمگرا( به بررسی 2019) 1یلویو اج یلاندون
پرداختند و بیان  اروپا هیدر صنعت هوافضا اتحاد ینوآور یها

 یبرا یمل یکننده آژانس ها جادینقش دولت بعنوان اکردند 
ی نوآور استیس یاز صنعت هوافضا با استفاده از ابزارها تیحما

 بسیار حائز اهمیت می باشد.
دولت  یمشارکت یها وام ریتاث( 2019و همکاران )2برتونیا

ی را مورد بررسی قرار دادند نیکارآفر یها یگذار هیرشد سرمابر 

                                                                       
1 Landoni and Ogilvie 
2 Bertonia 

اشتغال و فروش  انهیرشد سود سال شیافزاو گزارش دادند 
توجه و  قابل ریتاثایجاد شده و  یدولت یوام ها افتیبواسطه در

 ی مشهود بوده است.بر رشد اقتصاد نیدولت کارآفر داریپا
ت و جهت دول یها استیس( 2018و همکاران ) 3دی ویکی

و  کیانتخاب استراتژ را از منظر ها شرکت ینیکارآفر یریگ
 جادیای مورد بررسی قرار دادند و دریافتند سازمان یها دگاهید

 دگاهیاتخاذ د یبجا یسازمان یانتخاب راهبرد و تئور یتئور
توسط  دیجد یها استیدرک سی و طیمح ستیز یقطع

یی بسیار ها استیس نیچن یرو یگذار هیو سرما نانیکارآفر
 باشد.حائز اهمیت می
 نیدر چ یمطالعه تجرب کدر ی (2018) 4وی یپنگ و ل

 یها رشد شرکت یدولت یها ارانهیچگونه درخصوص اینکه 
د به این نتیجه کنن یم جیپاک را ترو یدر صنعت انرژ نیکارآفر

بر رشد  یریتاخ ریو توسعه، تاث قیتحق یگذار هیسرمارسیدند که 
اثرات  ،یدولت یها ارانهو ی ندارد نیکارآفر یشرکت ها

و توسعه و  قیتحق یگذار هیسرما نیمثبت بر رابطه ب کننده لیتعد
 یابیدرک و ارز. آنها تسهیل در دارند نیکارآفر یرشد شرکت ها

مناسب ارائه  یراهبردها یطراحی و دولت یها ارانهی یکارکردها
 ی را پیشنهاد دادند.دولت  ارانهی

 یبرا ذیل را سه چارچوب (2018) 5لریام نیاسکات و اشتا
 ینوآور ستمیو توسعه، س قیتحق ی معرفی کردند:نوآور ستمیس

دولت  تیحما یساز نهینهاد. برای این منظور، تحول گرا رییو تغ
 ینوآور یمل یها ستمیبودن س یرقابت و و توسعه قیاز علم، تحق

مورد تاکید قرار  یساز یو تجار دیدانش جد جادیا یبرا
و  استیهر سه چارچوب به سگیرند. این در حالیست که  می
 ی وابسته هستند.گذار استیس

های کارآفرینانه را مورد بررسی  ( دولت2018) 6لینهیراو
 دیظهور شرکت کنندگان برجسته جدقرار دادند و دریافتند که 

(NPPدر حکمران )یعلاقه علم یایمنجر به اح یجهان ی 
دو عامل ارزشمند . وی استشده  یانیم یبمفهوم قدرت ها

ی را استخراج انیم یرفتار راهبرد و هدف درخصوص قدرت ها
 نمودند.

را بررسی  مازوکاتو انایمار نیدولت کارآفر( 2017) 7لاپراد
به سؤالات در لحظه  نیدرخور دولت کارآفر ییپاسخگونمود و 
و ها  یاز نوآور یاربسی پشت گر مداخله دولت وجود –مناسب 

راه  نیمؤثرتر"بعنوان را گفتمان درباره دولت  ینگچگو رییتغ

                                                                       
3 Wiqidi 
4 Peng and Liu 
5 Schot and Steinmueller 
6 Ravenhill 
7 Pradella 
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 شناسی روش
 قیتحق یها و از نوع طرح یبیمطالعه حاضر، به روش ترک

 کمی–کیفی یاپیباشد که در دو مرحله پ می یاکتشاف ختهیآم
( به مطالعه یففازکی) اول مرحله در حاضر تحقیق. گیرد می انجام

مطالعات انجام  یابیو ارز یفاز با بررس نیپرداخته و در ا یفیک
 نیحاضر و همچن شموضوع مطرح شده در پژوه نهیشده در زم

اطلاعات  ن،یدولت کارآفر ی با خبرگان حوزه قیمصاحبه عم
، به گراندد تئوریآوری کرده و با استفاده از روش  لازم جمع

پرداخته است.  یو ارائه مدل مفهوم یبند هو مقول یکدگذار
است که  یو اکتشاف ییاستقرا یروش پژوهش کی یگراندد تئور

 دهد یگوناگون امکان م یموضوع یها به پژوهشگران در حوزه
اقدام  یتئور نیموجود، خود به تدو یها یاتکا به تئور یتا به جا
 یاقعو یها و بر اساس داده مند مبه شکل نظا یتئور نیکند. ا

کاربرد دارد که دانش ما در  یروش در موارد نی. اشود یم نیتدو
های در این روش، مراحل تحلیل داده محدود است. ها نهیآن زم

، کدگذاری 1کیفی گردآوری شده، در سه مرحله کدگذاری باز
( کدگذاری باز 1: می گرددانجام  3یانتخاب یگذار کُدو  2محوری

که از طریق آن مفاهیم  عبارت است از فرایندی تحلیلی
شوند. ها از درون کشف میها و ابعاد آنمشخص شده و ویژگی

در مرحلۀ کدگذاری باز پژوهشگر مفاهیم را شناسایی و بر حسب 
دهد. در این مرحله پژوهشگر از خصوصیات و ابعادشان بسط می

های مقدماتی را در ارتباط با پدیدۀ های خام اولّیه، مقولهدل داده
بندی بررسی از طریق جزء جزء کردن اطلاعات، به شکل مورد
کردن های اطلاعات درباره پدیدۀ مورد مطالعه، سؤال مقوله

ها ها، مقایسۀ موارد، رویدادها و دیگر حالات پدیدهدربارۀ داده
( کدگذاری 2پردازد. ها میها و تفاوتبرای کسب شباهت

رآیند در حال ها را محور فگر یکی از مقولهمحوری: پژوهش
های دهد )بعد اصلی( و سپس مقولهبررسی و اکتشاف قرار می

دهد. در این ارتباط در این ها( به آن ارتباط میدیگر را )مؤلفه
های مرتبط مورد نظر بوده پژوهش شناسایی ابعاد اصلی و مؤلفه

 انتخاب روند از است عبارت: یانتخاب یگذار کُد( 3است. 
 ها، مقوله ریسا با آن دادن ارتباط و منظم طور به هسته ی مقوله
 ییها مقوله با یخال یجاها کردن پر و روابط به دنیبخش اعتبار

 .دارند گسترش و اصلاح به ازین که
شواهد پژوهش در مرحله مطالعه کمی با استفاده از 

                                                                       
1 Open Coding 
2 Axial Coding 
3 Selective Coding 

پرسشنامه با داده های کمی گردآوری و در تجزیه و تحلیل آن 
گردد. با کاربرد آمار ی استفاده میاز آمار توصیفی و استنباط

های توصیفی اقدام به تحلیل توصیفی با استناد به شاخص
های آماری از قبیل گرایش مرکزی و پراکندگی و دیگر شاخص

شود. تجزیه و تحلیل کمی در دو فراوانی و درصد فراوانی می
ها با استفاده گیرد. در مرحله اول شواهد و دادهمرحله انجام می

پرسشنامه )گویه های شناسایی شده در مرحله کیفی(  از
گردآوری شده و با استفاده از تحلیل عاملی اکتشافی اقدام به 

های مرتبط با ها و گویهپالایش می شود. در این مرحله مولفه
گردد و پرسشنامه آن شناسایی و گویه های نامناسب حذف می

-حله بعدی دادهشود. در مربرای اجرای مطالعه تجربی مهیا می

های آماری با استفاده از پرسشنامه مبتنی بر سناریو گردآوری و 
با استفاده از روش های مناسب از جمله: تحلیل عاملی، آزمون 

KMO مورد تحلیل قرار خواهد گرفت. در فرایند تجزیه و ،
تحلیل از بسته نرم افزارهای )اس، پی، اس، اس؛ لیزرل( استفاده 

 شود. می
: تمرکز یفیدر بخش ک یرینندگان و نمونه گمشارکت ک

کشور است.  یبرا نیدولت کارآفر یبر ارائه الگو یپژوهش جار
مختلف است که  یوزارتخانه در حوزه ها 19 یدارا رانیدولت ا

 ییاجرا یدهد و عملاً بازو یم لیدولت را تشک نهیشاکله کاب
 در پژوهش نی. از آنجا که ادیآ یدولت بشمار م یها استیس

و  رانیشود، مد یانجام م یو فناور ینوآور یها استیحوزه س
و  قاتیکارشناسان ارشد وزارت صمت و وزارت علوم، تحق

شده است. از نظر قلمرو  دهیبرگز یبعنوان جامعه آمار یفناور
 یکشور که وزارتخانها تختیاستان تهران بعنوان پا یمکان

در  نیبنابراشود.  یمداده است، انتخاب  یدولت را در خود جا
و صاحب  یعلم اتیه یاز نظر اعضا ق،یتحق یفیبخش ک

و  یدولت یخبرگان سازمان ها نیو همچن ینظران دانشگاه
با موضوع  میرمستقیو غ میکه سالهاست بطور مستق ینیمتخصص

سر و کار دارند، استفاده شده است که در  "نیدولت کارآفر"
 یمدل م یطراح و رهایتغم ییمنجر به استخراج و شناسا تینها

 ق،یتحق نیا یفیافراد در بخش ک یرینمونه گ وهیش گردد.
بصورت انتخاب و  "یگلوله برف"و  "ینظر"از روش  یبیترک

 اتیه یاز خبرگان، اعضا "اشباع "حجم نمونه تا حد  ییشناسا
روش نمونه گیری  و صاحب نظران بطور هدفمند است. یعلم

زمینه ای است؛  هیمرسوم و غالب در نظر یا وهینظری، ش
 یعنیانتخاب نمونه ها، محقق را تا سرمنزل مقصود  کهیبطور

روش نمونه گیری،  نیکند. در ا یم یاریخلق تئوری یا نظریه 
ابتدا انتخاب افراد براساس حدس و گمان و قضاوت پژوهشگر 

گفتگو و مصاحبه، مشاهده،  وناز منابعی همچ یریبا بهره گ
. در ادامه با ردیگ یصورت معلمی و مقالات  اتیمرور ادب



 فروش مدیریت تبلیغات وی فصلنامه علم

 (281-304) 1401 پاییز(، 11 یاپی، )پ3،  شماره 3دوره 

Quarterly Journal of Advertising and sales management 

Vol 3, No 3, jan-feb 2022, (281-304)  

 

خلق شده  هینظر ،یتر و کاربرد مناسب ینمونه ها یریگیپ
: یکنندگان و حجم نمونه در روش کم مشارکت. ابدی یتکامل م

در تهران هستند، که  یسازمان نیکارآفر رانیمد یجامعه آمار
از نوع محدود  یجامعه آمار نینفر است. بنابرا 464تعداد آنها 

نفر  212جدول مورگان  هحجم نمونه با توجه ب نیبرا. بناباشد یم
 یاست. که برا یاز نوع تصادف یریباشد. نوع روش نمونه گ یم

 عیپرسشنامه توز 265به حجم نمونه قابل قبول، تعداد  دنیرس
 پرسشنامه برگشت داده شده است. 225 ان،یشده است که در پا

های  با دادهی آماری مطابق  شناختی نمونه هـای جمعیـت ویژگی
 .باشد می 1جدول 

 

 ي آماري شناختی نمونه هـاي جمعیـت ویژگی: 1جدول 

 درصد فراوانی گروه بندي متغیر

 تیجنس
 0/27 50 سال 10 از کمتر

 5/66 123 سال 1115 بین

 5/6 12 سال 16 از یشترب

 سن

 5/19 36 سال 35تا  30

 4/38 71 سال 40تا  36

 2/42 78 و بیشتر 41

 100/0 185 لک
درصد از پاسخ  0/27 که نتیجه حاصل شده نشان می دهد

درصد از پاسخ دهندگان  0/66و  سال 10کمتر از دهندگان را 
 16از  شتریبدرصد از پاسخ دهندگان  0/6و  سال 15تا  11 نیب

 5/19 که می باشند. نتیجه حاصل شده نشان می دهد سال
 36درصد در بازه سنی  4/38 ،سال 35تا  30درصد در بازه سنی 

می  و بیشتر سال 41 درصد در بازه سنی 2/42،  سال 40تا 
 باشند.

 

 ها ها و یافته تحلیل داده
در این قسمت به سوالات مطرح شده در پژوهش حاضر 

 پاسخ داده می شود:
عوامل  یالگو یها ها و شاخص مولفهسوال اول: ابعاد، 

 کدامند؟ نیموثر بر دولت کارآفر

 ی مصاحبه ابزار گویی به این سوال، با استفاده از خپاسبرای 
متخصصان و صاحب ساختاریافته، سوالات باز از  نیمه و اکتشافی

کارآفرینی و  دولت کارآفرین پرسیده شد که پس از نظران حوزه 
تجزیه و  یبرا، اشباع نظری حاصل گردید. مصاحبهانجام فرآیند 

استفاده شد. در  ئوریگراندد ت یفیها از روش ک تحلیل مصاحبه
روش در مرحله کدگذاری باز متن هر مصاحبه کلمه به  نیا

 یمیها، مفاه مصاحبه باراتکلمه بررسی شد و از کلمات و ع
هر مصاحبه با قرار  یمحور ی. در مرحله کدگذارگردیداستخراج 

عوامل  یالگو ها، یژگیو یدادن مقولات مشابه در سطوح کل
 حیبه تشر، 2جدول در  .دیتخاب گردان نیموثر بر دولت کارآفر

پرداخته  گراندد تئوریها با روش  مصاحبه یفیک لیمراحل تحل
 شده است.

 و باز يمحور ،یانتخاب يها يمنتج از کدگذار جینتا: 2جدول 
 فرعی  مقوله اصلی  مقوله ابعاد

پدیده 
 اصلی

)دولت 
 کارآفرین(

 سیاست های کارآفرینانه

 قوانین حمایت گر
 ی سازمانی حمایت از کارآفرینیسیاست ها

 اصلاح سیاست های بالادستی
 برنامه ریزی راهبردی

 تدوین سیاست های کلان حامی کارآفرینی در دولت
 توجه به الزامات درونی و بیرونی و استناد به قوانین بالادستی

 فرهنگ کارآفرینی

 فرهنگ اشتغال
 تربیت نیروی انسانی متخصص و نسل کارآمد

 گ کارآفرینی در بدنه دولتایجاد فرهن
 هماهنگی بین نهادهای دخیل در کارآفرینی
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 فرعی  مقوله اصلی  مقوله ابعاد

 ترویج فرهنگ خدمت به افراد جامعه و کشور

 ساختار سازمانی

 آماده سازی زیرساخت ها
 تقویت ساختار کارآفرینانه

 توجه به ایده ها و نوآوری های خلاقانه
 ایجاد زیر ساخت های کارآفرینی در بدنه سازمان ها

 مبتنی بر شایستگی ساختار
 تقویت ساختار منعطف کارآفرینانه

آموزش و پژوهش مبتنی بر 
 کارآفرینی

 پزوهش های تقاضا محور
 تربیت نیروی متخصص

 تربیت شهروندان بلد و اگاه
 تجاری سازی نتایج پزوهش های کارآفرینی

 آموزشی مناسب های نامه آیین
 همکارانه و تیمی یادگیری توسعه

علل زمینه 
 ای

 راهبردهای دولت کارآفرین

 کوچک سازی دولت
 چابک سازی دولت

 برنامه ریزی آینده نگر
 ایجاد نهادهای کارآفرینی در سازمان ها

 موسسات و نهادها سایر با اقتصادی قراردادهای
 حکمرانی خوب

 و فیزیکی انسانی منابع ادغام
 اصلاح شیوه نامه ها و مقررات

 قوانین تسهیل گر
 تمرکز زدایی

 ین منابع مالی و سرمایه گذاری متنوعتام

 محیط سازمانی کارآفرینی

 محیط کارآفرین و ارتباط با آن
 چابک سازی دولت در جهت نوآوری و همگام سازی با پیشرفت های فناورانه

 تشکل ها و انجمن های کارآفرینانه
 حمایت مادی از ایده های نوآورانه و کارآفرینانه

 رسمی سازی
 کننده هماهنگ های سازی استاندارد و کارها سازو

 المللی بین جدید مناسبات و قوانین
 ملی جدید مناسبات و قوانین

 رویه های کارآفرینی

 کارآفرینانه های گزینش و انتخاب
 امورات در غیرسیاسی تصمیمات و رفتارها
 فرا کلان تصمیمات در اجتماعی های ماًموریت سازی جاری

 معنوی مالکیت از حمایت

سرمایه گذاری مادی و 
 معنوی

 مسائل حل برای کاربردی های حل راه تدوین
 اجتماعی فعالیت های انجام در افراد داوطلبانه مشارکت و توجه جلب

 کارآفرینانه روحیه ترویج جهت هنرمندانه سازی ساختار
 محیطی های پتانسیل از بهره مندی
 جامعه نهادهای جانبه همه مشارکت بکارگیری
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 فرعی  مقوله اصلی  مقوله ابعاد

 یت های بازار و کسب و کارفهم واقع

 استعداد های بالقوه

 ارتقای روحیه کارآفرینی در سازمانها
 ارتقای روحیه کارآفرینی و خودباوری در جامعه

 گروهی های فعالیت انجام پتانسیل
 گروهی تعاملات و ارتباطی های مهارت

 ایجاد مهارت کسب و کار در افراد جوان جامعه

 راهبردها

 رآفرینیرهبری و بینش کا

 اجتماعی مسائل حل در کاربردی یابی ایده و پردازی ایده تشویق
  آموزشی و اجرایی نوین رویکردهای پذیرش در انعطاف پذیری

 پیش بینی غیرقابل و پیچیده در شرایط مدیریت عملکرد با بکارگیری مدیران
 محور خلاقیت و گرا کارآفرین سبک رهبری

 جدید های ایده توسعه جهت اندیشی آزاد های کرسی اندازی راه
 پاسخگو بودن

 برنامه ریزی آینده نگر

 بلند مدت و مدت میان مدت، کوتاه سطوح اساس بر ریزی برنامه
 های نوپدید تجربه پایه ها بر انداز چشم و رسالت تدوین
 نوین چشم اندازهای و ها رسالت بر مبتنی اهداف و ماموریت تدوین

 نوآورانه و خلاق تفکر های مهارت پرورش
 موافقت ذی نفعان و مشارکت اساس بر چشم انداز

 کارآفرینی سند تدوین

 بسته های حمایتی

 اجرایی های پشتیبانی تدارک
 کارآفرینی اندازی راه جهت انسانی نیروی توانمندسازی

 رفتارهای کارکنان سازمان ها سبک در نوآوری ایجاد
 یابی داده و اطلاعاتی پایگاه اندازی راه و ایجاد

 فردی میان تعاملات انجام در تسهیل
 فناوری و از تکنولوژی گیری بهره

 نظم بخشی دیجیتالی

 ارتباط با جامعه و کارآفرینان

 ارتباط با صنعت
 ارتباط با کارآفرینان برتر و الگو برداری

 کارآفرینان از مالی و ای مشاوره اطلاعاتی، حمایت
 اجتماعی ینیکارآفر در زمینه مشاوره و خدمات ارائه

 اجتماعی کارآفرینی های شبکه ایجاد
 نوین فناوری های و امکانات بکارگیری

 فناوری به دسترسی آسان شرایط ایجاد
 استفاده از شرایط و پتانسیل فضای مجازی

عوامل 
 گر مداخله

 تمرکز زدایی

 سازمانی اختیارات تفویض
 کارآفرینانه گفتمان های به احترام

 صیبها دادن به بخش خصو
 عدم دخالت دولت

 عملیاتی پذیری مسئولیت شرایط ایجاد
 کارآفرینانه واحدهای گیری شکل

 نوین های ماموریت با متناسب سازمانی تشکیلات طراحی ساختار سازی مناسب
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 فرعی  مقوله اصلی  مقوله ابعاد

 هوشیار و توانمندساز ساختارهای ایجاد
 غیررسمی تعاملات و احساسات ها، فعالیت توسعه
 یالملل بین ارتباطات گیری شکل

 یافته توسعه کشورهای از الگوپذیری

 آیین نامه ها کارآفرینانه

 برون سپاری و استفاده از نهادهای کارآفرین
 تشویق ایده های نوآور و کارآفرین بر اساس موازین رسمی

 گرا کارآفرینانه صحیح عادات و ها باور ایجاد
 کارآفرینانه و داوطلبانه های فعالیت سازی نهادینه

 کارآفرینانه منطقی و معقول رفتارهای ایت ازترویج و حم

 ارزش های مشترک

 ها فعالیت و ها برنامه طراحی در نگری یکپارچه
 خطا و کسب تجربه و آزمون فرهنگ ترویج
 آموزشی وکارانه کسب فضای ایجاد

 کارآفرینی تصمیمات اجرای و تصمیم اتخاذ در یکپارچگی و همنوایی
 لیت هافعا انجام در همدلی و مشارکت

 حقوقی و قانونی مواضع

 کننده تسهیل و عادلانه مقررات و قوانین
 نظارتی و کنترل کارهای و ساز

 ارتقای کیفیت قوانین
 حذف بروکراسی اداری و دست و پا گیر

 تدوین قوانین منعطف

موجبات 
 علی

 نیازها و تقاضای جدید

 اجتماعی و اقتصادی الزامات
 گراییبازار رقابتی؛ بازار گیری شکل

 پنهان اجتماعی و پیدا های نیازمندی
 و اجتماعی انسانی های سرمایه اهمیت
 نوین های ماموریت و ها انداز چشم
 اجتماعی خدمات ارایه در تعهد

 آن به توجه لزوم و اجتماعی تحرک
 جامعه افراد جدید های بصیرت

 کارآفرین گرایی

 اجتماع سطح در نانهکارهای کارآفری و کسب فیزیکی برای ایجاد محیط های
 دانشگاهی محیط بویژه

  جامعه سطح در کارآفرینی بالقوه وجود شرایط
 نوآوری خلاقیت و روحیه توسعه برای ای زمینه عوامل وجود

 محیطی ناب موقعیت های بودن دارا
  فرصت ایجاد چگونگی و چرایی، چیستی مورد در بالا سطح های آموزش
 نوآوری و ابتکار های فرصت

 قای کیفیت زندگیارت

 بهبود رفاه اجتماعی
 توسعه جدید منابع به توجه

 فناوری و تکنولوژیکی های پیشرفت
 آفرین و تولید ثروت ثروت خدماتی های فعالیت
 های معنوی سرمایه کسب بینش توسعه

 ارتباط با مجامع بین المللی بین المللی شدن پیامدها
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 فرعی  مقوله اصلی  مقوله ابعاد

 الگو برداری از سازمان های بین المللی کارآفرین و نوآور موفق
 بودن مبحث کارآفرینی نوآورانه بین المللی به توجه

 توسعه جامعه مدنی

 جامعه افراد زندگی سطح ارتقای به کمک
 افراد سیاسی فرهنگی و اقتصادی، های نقش گروهی توسعه
 شهروندی زندگی های مهارت یادگیری به کمک
 همدیگر به اجتماعی تیمی و فردی ارایه خدمات فرهنگ توسعه
 بالا سطح زندگی و کار های مهارت کسب

 تصویب قوانین عادلانه
 توجه به مشتری و مشتری مداری

 تجاری سازی دانش

 دانش بنیان شرکت های ایجاد و علم تولید
  فناوری ها سطح رشد

 وریپارک علم و فنا در مستقر شرکت های تعاملات رشد سطح
 سرمایه و کار نیروی به آموختگان دانش تبدیل

 ایجاد انگیزه و امنیت در حوزه کارآفرینی
 اشتغالزایی و بیکاری رفع

 

گانه  6در مرکز ابعاد  یمقوله محور 26ها در قالب  مقوله
: یاصل دهیمقوله(؛ پد 3) یعلّ طیبصورت: شرا یمیمدل پارادا

 4) یو فناور ینوآور یها استیبر س دیبا تاک نیدولت کارآفر
 5مقوله(؛ عوامل مداخله گر ) 6) نهیمقوله(؛ زم 4مقوله(؛ راهبرد )

 .تندگرف یمقوله( جا 3) امدیمقوله(؛ پ
موجبات علّی: موجبات علیّ شامل عواملی است که 
مستقیماً به پدیده اصلی دولت کارآفرین با تاکید بر سیاست های 

علّی خود از سه مقوله  شوند. موجبات نوآوری و فناوری منجر می
 الزامات"با مقوله های فرعی جدید تقاضای و نیازها 1اصلی: 

بازارگرایی،  رقابتی، بازار گیری اجتماعی، شکل و اقتصادی
 های سرمایه اجتماعی، اهمیت پنهان و پیدا های نیازمندی

 در نوین، تعهد های ماموریت و ها انداز اجتماعی، چشم و انسانی
 و آن به توجه لزوم و اجتماعی تماعی، تحرکاج خدمات ارایه

گرایی با مقوله  کارآفرین 2؛ "جامعه افراد جدید های بصیرت
کارهای  و برای کسب فیزیکی محیط های ایجاد"های فرعی 

 وجود دانشگاهی، محیط بویژه اجتماع سطح در کارآفرینانه
 ای زمینه عوامل وجود جامعه، سطح در کارآفرینی بالقوه شرایط

 های موقعیت بودن دارا نوآوری، و خلاقیت روحیه توسعه ایبر
 و چیستی چرایی، درباره بالا سطح محیطی، آموزش های ناب

 3؛ "نوآوری و ابتکار های و فرصت فرصت، ایجاد چگونگی
اجتماعی،  رفاه بهبود"زندگی با مقوله های فرعی  کیفیت ارتقای
 و ژیکیتکنولو های توسعه، پیشرفت جدید منابع به توجه

 و ثروت تولید و آفرین ثروت خدماتی های فناوری، فعالیت
 تشکیل شده است. "معنوی های سرمایه کسب بینش توسعه

پدیده اصلی: پدیده اصلی از مؤلفه های کلیدی مورد 
بررسی و توجه جهت تدوین ابعاد الگوی دولت کارآفرین با تاکید 

زمینه ابعاد:  بر سیاست های نوآوری و فناوری می باشد؛ در این
 قوانین"کارآفرینانه: با مقوله های فرعی های سیاست 1

 اصلاح کارآفرینی، از حمایت حمایتگر، سیاست های سازمانی
 سیاست راهبردی، تدوین ریزی دستی، برنامه بالا های سیاست

 درونی الزامات به توجه و دولت در کارآفرینی حامی کلان های
کارآفرینی:  فرهنگ 2؛ "دستی الاب قوانین به استناد و بیرونی و

 انسانی نیروی اشتغال، تربیت فرهنگ"با مقوله های فرعی 
 بدنه در کارآفرینی فرهنگ کارآمد، ایجاد نسل و متخصص

 ترویج و کارآفرینی در دخیل نهادهای بین دولت، هماهنگی
سازمانی: با  ساختار 3؛ "کشور و جامعه افراد به خدمت فرهنگ

 ساختار ها، تقویت زیرساخت سازی آماده"مقوله های فرعی 
 خلاقانه، ایجاد های نوآوری و ها ایده به کارآفرینانه، توجه

 بر مبتنی ها، ساختار سازمان بدنه در کارآفرینی های زیرساخت
 4؛ و نهایتاً "کارآفرینانه منعطف ساختار تقویت و شایستگی

 کارآفرینی با مقوله های فرعی بر مبتنی پژوهش: و آموزش
 متخصص، تربیت نیروی محور، تربیت تقاضا های پژوهش"

 های پژوهش نتایج سازی آگاه، تجاری و بلد شهروندان
 یادگیری توسعه و مناسب آموزشی های نامه کارآفرینی، آیین

 گردآوری و تالیف گردید.« همکارانه و تیمی

ها، هر چند پدیده اصلی تحت تأثیر  راهبردها: براساس یافته
ای و شرایط محیطی است ولی در این میان  زمینههای  ویژگی

توان نقش عاملان انسانی و کنش گران سازمانی را نادیده  نمی
گرفت. آنها با مداخلات خود فرایند منجر شدن پدیده اصلی به 
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نمایند. در این پژوهش نیز چهار دسته  پیامدها را تسهیل می
 و هبریر 1راهبرد اساسی برای انجام مداخله شناسایی شد. 

 ایده تشویق و ترغیب"کارآفرینی: با مقوله های فرعی  بینش
 اجتماعی، انعطاف مسائل حل در کاربردی یابی ایده و پردازی
آموزشی،  و اجرایی نوین رویکردهای پذیرش در پذیری

 و پیچیده در شرایط مدیریت عملکرد با مدیران بکارگیری
 خلاقیت و گرا کارآفرینی رهبری سبک بینی، پیش غیرقابل

 ایده توسعه جهت اندیشی آزاد های کرسی اندازی راه و محور
نگر: با مقوله  آینده ریزی برنامه 2؛ "بودن پاسخگو و نو های

 میان مدت، کوتاه سطوح اساس بر ریزی برنامه"های فرعی 
 تجربه پایه بر ها انداز چشم و رسالت مدت، تدوین بلند و مدت
 و ها رسالت بر مبتنی اهداف و ماموریت نوپدید، تدوین های
 و خلاق تفکر های مهارت جدید، پرورش اندازهای چشم

 و ذینفعان موافقت و مشارکت اساس بر انداز نوآورانه، چشم
حمایتی: با مقوله های  های بسته 3؛ "کارآفرینی سند تدوین

 نیروی اجرایی، توانمندسازی های پشتیبانی تدارک"فرعی 
 سبک در نوآوری رآفرینی، ایجادکا اندازی راه جهت انسانی

 پایگاه اندازی راه ها، ایجاد و سازمان کارکنان رفتارهای
فردی،  میان تعاملات انجام در یابی، تسهیل داده و اطلاعاتی

 با ارتباط 4؛ "دیجیتالی بخشی نظم و از فناوری گیری بهره
صنعت،  با ارتباط"کارآفرینان: با مقوله های فرعی  و جامعه
 و اطلاعاتی برداری، حمایت الگو و برتر کارآفرینان اب ارتباط

 در مشاوره و خدمات کارآفرینان، ارائه از مالی و ای مشاوره
 کارآفرینی های شبکه اجتماعی، ایجاد کارآفرینی زمینه

 شرایط نوین، ایجاد های فناوری و امکانات اجتماعی، بکارگیری
 فضای تانسیلپ و شرای از استفاده و فناوری به دسترسی آسان

 ."مجازی

ای به عوامل  های زمینه ای: ویژگی های زمینه ویژگی
واسطه مؤثر در فرایند دولت کارآفرین با تاکید بر  همبافت و بی

سیاست های نوآوری و فناوری دلالت دارد. در واقع ایجاد هر 
  ای تأثیر مستقیم خود را در پدیده نوع تغییر در عوامل زمینه

پیامدها نشان خواهد داد. در مطالعه حاضر  اصلی، راهبردها و
 راهبردهای 1ای در قالب شش مقوله اصلی:  های زمینه ویژگی
دولت،  سازی کوچک"کارآفرین: با مقوله های فرعی دولت
 نهادهای نگر، ایجاد آینده ریزی دولت، برنامه سازی چابک

 و نهادها سایر با اقتصادی ها، قراردادهای سازمان در کارآفرینی
 فیزیکی، اصلاح و انسانی منابع خوب، ادغام موسسات، حکمرانی

زدایی، تامین  گر، تمرکز تسهیل مقررات، قوانین و ها نامه شیوه
 سازمانی محیط 2؛ "منابع مالی و سرمایه گذاری متنوع

آن،  با ارتباط کارآفرین و محیط"کارآفرین: با مقوله های فرعی
 پیشرفت با سازی امهمگ و نوآوری جهت در دولت سازی چابک

 حمایت و کارآفرینانه های انجمن و ها فناورانه، تشکل های
رسمی سازی: با  3؛ "کارآفرینانه و نوآورانه های ایده از مادی

 هماهنگ های استانداردسازی و کارها سازو"مقوله های فرعی
 های رویه 4؛ "المللی ملی و بین جدید مناسبات و کننده، قوانین

 های گزینش و انتخاب"مقوله های فرعیکارآفرینی: با 
 امورات، جاری در غیرسیاسی تصمیمات و کارآفرینانه، رفتارها

 حمایت و کلان فرا تصمیمات در اجتماعی های ماًموریت سازی
معنوی: با مقوله  و مادی گذاری سرمایه 5؛ "معنوی مالکیت از

مسائل،  حل برای کاربردی های حل راه تدوین"های فرعی
 های فعالیت انجام در افراد داوطلبانه مشارکت و هتوج جلب

 روحیه ترویج جهت هنرمندانه سازی اجتماعی، ساختار
 محیطی، بکارگیری های پتانسیل از کارآفرینانه، بهره مندی

جامعه و فهم واقعیت های بازار و  نهادهای جانبه همه مشارکت
بالقوه: با مقوله های  های استعداد 6؛ و "کسب و کار

 روحیه سازمانها، ارتقای در کارآفرینی روحیه ارتقای"یفرع
 های فعالیت انجام جامعه، پتانسیل در خودباوری و کارآفرینی

 مهارت ایجاد و گروهی تعاملات و ارتباطی های گروهی، مهارت
 شناسایی و کدبندی شدند. "جامعه جوان افراد در کار و کسب

ین با تاکید بر گر محیطی: پدیده دولت کارآفر شرایط مداخله
 حاصل خاص محیطی شرایط سیاست های نوآوری و فناوری در

 با تأثیر ای، های زمینه ویژگی برخلاف محیطی شرایط و آید می
مداخله گر  شرایط .دارد راهبردها طریق از اصلی پدیده بر واسطه

زدایی:  تمرکز 1 اصلی: پنج مقوله از حاضر تحقیق در محیطی
 به سازمانی، احترام اختیارات ویضتف"با مقوله های فرعی 

کارآفرینانه، بهادادن به بخش خصوصی، عدم  گفتمان های
 پذیری مسئولیت شرایط دخالت دولت در همه امور، ایجاد

 سازی ساختار 2؛ "کارآفرینانه واحدهای گیری عملیاتی و شکل
 سازمانی تشکیلات طراحی"مناسب: با مقوله های فرعی

 و ساز توانمند ساختارهای نوین، ایجاد های ماموریت با متناسب
غیررسمی،  تعاملات و احساسات ها، فعالیت هوشیار، توسعه

 کشورهای از الگوپذیری و المللی بین ارتباطات گیری شکل
آفرینانه: با مقوله های  کار های نامه آیین 3؛ "یافته توسعه
 ایده کارآفرین، تشویق نهادهای از استفاده و برون سپاری"فرعی

 و باورها رسمی، ایجاد موازین اساس بر کارآفرین و نوآور ایه
 های فعالیت سازی گرا، نهادینه کارآفرینانه صحیح عادات

 و معقول رفتارهای از حمایت و ترویج و کارآفرینانه و داوطلبانه
مشترک: با مقوله های  های ارزش 4؛ "کارآفرینانه منطقی
 ها، ترویج فعالیت و ها برنامه طراحی در نگری یکپارچه"فرعی 

و  کسب فضای خطا و کسب تجربه، ایجاد و آزمون فرهنگ
 اجرای و تصمیم اتخاذ در یکپارچگی و آموزشی، همنوایی کارانه

؛ و "فعالیت ها انجام در همدلی و کارآفرینی، مشارکت تصمیمات
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 و قوانین"حقوقی: با مقوله های فرعی قانونی و مواضع 5
 و کنترل کارهای و کننده، ساز تسهیل و مقررات عادلانه

نظارتی، ارتقای کیفیت قوانین، حذف بروکراسی اداری و دست و 
 تشکیل شده است. "پا گیر، تدوین قوانین منعطف

پیامدها: اگر عوامل و شرایط ذکر شده در مدل بخوبی اجرا شود، 
انتظار است که برون دادها و نتایجی در سه دسته کلی ذیل 

ارتباط با "با مقوله های فرعی شدن: مللیال بین 1حاصل آید. 
مجامع بین المللی، الگو برداری از سازمان های بین المللی 

بودن مبحث  بین المللی به کارآفرین و نوآور موفق و توجه
مدنی: با مقوله های  جامعه توسعه 2؛ "کارآفرینی نوآورانه

 جامعه، توسعه افراد زندگی سطح ارتقای به کمک"فرعی

 به افراد، کمک سیاسی فرهنگی و اقتصادی، های شنق گروهی
ارائه  فرهنگ شهروندی، توسعه زندگی های مهارت یادگیری
 های مهارت همدیگر، کسب به اجتماعی تیمی و فردی خدمات

بالا، تصویب قوانین عادلانه، توجه به  سطح زندگی و کار
دانش: با مقوله  سازی تجاری 3؛ و "مشتری و مشتری مداری

 دانش بنیان، رشد شرکت های ایجاد و علم تولید"عیهای فر
 در مستقر شرکت های تعاملات فناوری ها، رشد سطح سطح

 و کار نیروی به آموختگان دانش پارک علم و فناوری، تبدیل
 و بیکاری سرمایه، ایجاد انگیزه و امنیت در حوزه کارآفرینی، رفع

."اشتغالزایی

 
 نیدولت کارآفرعوامل موثر بر  یمیمدل پارادا: 1شکل  

عوامل موثر بر  سوال دوم: میزان اعتبار مدل ارائه شده برای
 در چه حدی است؟ نیدولت کارآفر

 بررسی نرمال بودن داده
در ابتدا به بررسی نرمال بودن داده های جمع آوری شده 

ها از روش پرداخته می شود. جهت بررسی نرمال بودن داده

( استفاده گردید. اگر آماره KSون کلموگروف اسمیرنوف )آزم
بدست آید، در این صورت دلیلی  05/0آزمون بزرگتر مساوی 

برای رد فرض صفر مبتنی بر اینکه داده نرمال است، وجود 
 نخواهد داشت. 
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 : نتایج آزمون نرمال بودن توزیع داده ها3جدول 

 ابعاد تحقیق
 اسمیرنوف-کولموگروف

 نتیجه دارینیمع آماره

 نرمال است 0/  079 1/  271 دولت کارآفرین

، به این دلیل که مقادیر سطح 4با توجه به نتایج جدول 
 05/0معناداری تمامی متغیرهای مدل بالاتر از مقدار خطای 

-است، در نتیجه متغیرهای ذکر شده دارای توزیع نرمال می

 باشند. 

 هاي برازش مدل تعیین شاخص

ارائه شده و مقایسه آن با مقدار مطلوب برای  های شاخص
یک مدل برازش یافته، نشان از برازش مناسب مدل دارد. 

های ارائه شده و مقایسه آن با مقدار مطلوب برای یک  شاخص
مدل برازش یافته، نشان از برازش مناسب مدل دارد. در جدول 

  های برازندگی مدل آورده شده است.مقادیر شاخص 5

 برازش متغیرهاي مدل: 4جدول 

 شاخص بررسی شده
میزان 

 استاندارد

نماد 

 لاتین

تخمین در 

 مدل

 NFI 92/0 9/0بزرگتر از  شاخص برازش هنجارشده

 NNFI 94/0 9/0بزرگتر از  برازش هنجار نشده

 CFI 95/0 9/0بزرگتر از  شاخص برازش تطبیقی

 IFI 95/0 9/0بزرگتر از  شاخص برازش افزایشی

 RMR 096/0 05/0کوچکتر از  نگین باقی مانده هاریشه میا

 GFI 88/0 8/0بزرگتر از  نیکویی برازش

 AGFI 84/0 8/0بزرگتر از  نیکویی برازش تعدیل شده

 RMSEAهای برازندگی به گونه کلی  از میان شاخص
به عنوان بهترین  CFIبه عنوان یک شاخص مطلوب و 

رازندگی به گونه های ب شود. شاخص شاخص در نظر گرفته می
شود. ضرایبی که  کلی در دامنه بین صفر و یک قرار داده می

شود، هر چند  باشد قابل قبول در نظر گرفته می 90/0بالاتر از 
 ، اختیاری است.P= 05/0این نیز مانند سطح، 

وقتی یک مدل از پشتوانه نظری مناسبی برخوردار باشد در 
ب این مدل با داده هایی رسد که تناسمرحله بعد نوبت به آن می

که محقق جمع آوری کرده است بررسی گردد از این رو برخی 
های نیکویی برازش که در فصل سوم راجع به آنها از آزمون

بحث شده بود در اینجا برای داده های این تحقیق و مدل 
استفاده شده انجام و تناسب آن بررسی مورد بررسی قرار گرفته 

شود شاخص جدول برازش مشاهده میاست. همان طور که در 
( NNFI(، برازش هنجار نشده )NFIبرازش هنجار شده )
( و CFIباشد، شاخص برازش تطبیقی )دارای برازش برابر می

 باشد. ( دارای برازش مناسب میIFIشاخص برازش افزایشی )

 تحلیل عاملی اکتشافی جهت شناسایی عوامل
-توان از کفایت نمونهیم KMOدر ابتدا، با استفاده از آزمون 

گیری اطمینان حاصل نمود. این شاخص در دامنه صفر تا یک 
های مورد قرار دارد. اگر مقدار شاخص نزدیک به یک باشد، داده

کمتر  KMOکه مقدار باشد. در صورتینظر چندان مناسب نمی
باشد داده ها برای تحلیل عاملی مناسب نخواهد بود و  50/0از 

توان با احتیاط بیشتر باشد می 69/0تا  50/0ین اگر مقدار آن ب
که مقدار آن بزرگتر از به تحلیل عاملی پرداخت ولی در صورتی

ها برای تحلیل های موجود در بین دادهباشد همبستگی 70/0
 KMOعاملی مناسب خواهد بود. با توجه به اینکه شاخص 

ابی باشد، تحلیل عاملی در حد مناسب ارزی می 7/0بالاتر از 
 گردد. می
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 KMOزمون بارتلت و آزمون : آ5جدول 

 881/0 اولکین-مایر-آزمون کیزر

 آزمون بارتلت

 962/5 خی دو

 465 درجه آزادی

 000/0 (Sigسطح معنی دار )

 شده است. های تحقیق ارائه آزمون بارتلت هر یک از شاخصالکین و -مایر -در جداول زیر، نتایج حاصل از آزمون کیزر

 شاخص دولت کارآفرین KMO: آزمون بارتلت و آزمون 6دول ج

 791/0 اولکین-مایر-آزمون کیزر

 آزمون بارتلت

 202/1 خی دو

 28 درجه آزادی

 000/0 (Sigسطح معنی دار )

با توجه به جداول انجام تکنیک تحلیل عاملی برای هر 
 (.kmo>5/0باشد. ) پذیر می شاخص تحقیق امکان

 یقبرآورد مدل تحق

، مدل استاندارد که با استفاده از نرم افزار لیزرل 2در نمودار 
 )ضریب تحلیل مسیر( بدست آمده، نشان داده شده است.

 
 : مدل ضرایب استاندارد با استفاده از ضرایب تحلیل مسیر در لیزرل2شکل  

 مدل ضرایب استاندارد شده با استفاده از روش 2نمودار 
باشد. همانطور که در تحلیل مسیر به کمک نرم افزار لیزرل می

متغیر برونزا یا تاثیرگذار داریم که  4بینیم در این مدل نمودار می
(، EL(، عوامل علی )ZAمتغیرهای عوامل زمینه ای )شامل 

باشند که به ( میMO( و شرایط مداخله گر )RAراهبردها )
ای درونزا که دولت کارآفرینی عنوان متغیرهای برونزا بر متغیره

(DO( جهانی سازی ،)PGتاثیر می ،) گذارند. ضرایب مسیر
بدست آمده بین متغیرهای برونزا و متغیر درونزا همگی کمتر از 

باشد. باشد و این نشان دهنده استاندارد بودن مدل مییک می
در این قسمت به بررسی معنادار بودن اعداد به دست آمده مدل 

داری اعداد، باید گفت از  شده است؛ در رابطه با معنی پرداخته
یا خطای  95/0که در این تحقیق در سطح اطمینان  آنجایی

اعدادی  tبه دنبال آزمون فرضیات بودیم، برای آزمون  05/0
+ باشند. به این 96/1و  96/1تر از  معنادار خواهند بود که بزرگ

+ باشد، 96/1و  96/1عددی بین  tمعنی که اگر در آزمون 
( اعداد بدست آمده 43معنا خواهد بود. در مدل زیر )نمودار  بی

توان به بررسی روابط علیّ  معنادار هستند و می tبرای آزمون 
گیری با متغیر مکنون( و اثرات )متغیرعای  های اندازه )شاخص

مکنون با هم(با توجه به موارد ذکر شده در جداول و نمودارهای 
های تناسب در وضعیت مناسبی قرار  شاخص بالا، مدل از نظر

یکی از چهار ماتریس مهم معادلات  yاند. ماتریس لامبدا داشته
ساختاری است که برای برقراری رابطه میان متغیرهای مکنون 
درون زا و مشاهده گر )سوال(های مربوط به آن مورد استفاده 

 یکی از چهار ماتریس مهم xگیرد. ماتریس لامبدا قرار می
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معادلات ساختاری است که برای برقراری رابطه میان متغیرهای 
مکنون برون زا و مشاهده گرهای مربوط به آن مورد استفاده 

گیرد. ماتریس گاما برای برقراری رابطه میان متغیرهای قرار می
 گیرد. مکنون برونزا و درونزا مورد استفاده قرار می

 
 تحقیق آزمون تحلیلی مسیر با استفاده از نرم افزار لیزرل Tل ضرایب : مد3شکل  

شود متغیرهایی که در دیده می 3نمودار همانگونه که در 
مدل تعریف شده اند در یک معادله متغیر مستقل هستند در 

باشند و این مطلب یک به هم معادله های دیگر وابسته می
ت به وجود آورده پیوستگی و در هم تنیدگی در شکل معادلا

بایست تمام این معادلات با هم به طور است. از این رو می

 3همزمان در نظر گرفته شود. خطای اندازه گیری در نمودار 
ناشی از عوامل زیر بوده است: الف( متغیر آشکار که متغیر پنهان 

 .ب( عدم وجود قابلیت اعتماد .دیگری را اندازه گیری می کند
 .در مرتبه بالاتر ج( وجود یک عامل

 

 خلاصه نتایج آزمون: 7جدول 

 نتیجه ضریب مسیر ضریب تی (Yمتغیر مکنون درونزا ) (Xمتغیر مکنون برون زا )

 تایید 13/0 58/2 مقوله محوری دولت کارآفرین عوامل زمینه ای

 تایید 38/0 55/7 مقوله محوری دولت کارآفرین عوامل علی

 تایید 04/0 71/3 ارآفرینمقوله محوری دولت ک راهبردها

 تایید 21/0 81/3 مقوله محوری دولت کارآفرین شرایط مداخله گر

 تایید 51/0 73/10 عملکرد دولت مقوله محوری دولت کارآفرین

 
مدل معادله ساختاری روابط مشخص میان متغیرهای 

-دهد. به بیان دیگر مدل معادله ساختاری میپنهان را نشان می

یین حد روابط از پیش فرض شده به وسیله داده تواند برای تع
ای حمایت شوند، تدوین و های واریانس و کواریانس نمونه

روابط بین متغیرها به کمک معادلات ساختاری . شودآزمون می
نشان داده شده است. در این معادله ضرایب ساختاری برای 
نشان دادن شدت )معناداری آماری( و جهت )مثبت یا منفی( 

شوند. علاوه براین هر معادله ساختاری شامل طه تعریف میراب
جمله مزاحم یا همان خطای اندازه گیری است. خطای اندازه 

دهد که به گیری سهمی از متغیر وابسته پنهان را نشان می
وسیله متغیر مستقل پنهان در معادله تبیین یا پیش بینی نشده 

متغیرهای مکنون ( ضرایب بین 3در این نمودار )نمودار . است
نشان دهنده معناداری یا عدم معناداری فرضیات می باشد. مدل 

را نشان  Tیا حالت معناداری مقادیر آماره  Tدر حالت ضرایب 
-می دهد که برای قضاوت در مورد معناداری روابط به کار می

روند. در واقع فرضیاتی )متغیرها( که دارای ضرایب بالاتر از 
اند و فرضیاتی که دارای ضرایبی کمتر شده باشد تاییدمی 96/1
نشان  3اند. همان طور که در نمودار باشند رد شدهمی 96/1از 

داده شده است همه فرضیات دارای ضرایب یا شدتی بالاتر از 
اند. مدل در حالت  هستند بنابراین تمام فرضیات تایید شده 96/1

د؛ یعنی تخمین ضرایب استاندارد مدل ضرایب همگن شده هستن
ها وجود ها یکی شده است و امکان مقایسه بین آنمقیاس آن
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دارد. در حالتی که این مقدار بین متغیرهای مکنون و آشکار 
مربوط به آن در نظر گرفته شود، برابر با همان ضرایب 
همبستگی یا بارهای عاملی هستند. و اگر بین دو متغیر در نظر 

تاهای استاندارد شده گرفته شوند، همان ضرایب مسیر یا ب
 رگرسیونی هستند.

 

 

 گیري نتیجه
نتایج پژوهش نشان داد که در مدل پارادایمی طراحی شده، 

 های سیاست بر تاکید با کارآفرین حوزه موجبات علّی دولت
 و نیازها 1: اصلی و قابل توجه مقوله فناوری شامل سه و نوآوری
است.  زندگی کیفیت ارتقای 3 گرایی کارآفرین 2 جدید تقاضای

 های سیاست 1در بعد پدیده محوری چهار مقوله اصلی: 
 آموزش 4 سازمانی و ساختار 3 کارآفرینی فرهنگ 2کارآفرینانه 

 1 اساسی: راهبرد چهار دسته پژوهش استخراج شد. همچنین و
 بسته 3 نگر آینده ریزی برنامه 2کارآفرینی  بینش و رهبری

 انجام برای کارآفرینان و جامعه با ارتباط 4 و حمایتی های
 مقوله شش قالب در ای زمینه های ویژگی. شد شناسایی مداخله
 سازمانی محیط 2 کارآفرین دولت راهبردهای 1 اصلی:

 سرمایه 5کارآفرینی  های رویه 4 سازی رسمی 3 کارآفرینی
بالقوه بررسی شد.  استعدادهای 6و  معنوی و مادی گذاری
 1: اصلی پنج مقوله کل ازهم متش محیطی گر مداخله شرایط
 های نامه آیین 3 مناسب ساختارسازی 2 زدایی تمرکز

حقوقی  قانونی و مواضع 5 و های مشترک ارزش 4 کارآفرینانه
بر پدیده محوری تاثیر گذار است. در نهایت نیز پیامدها و بازتاب 

 مدنی جامعه توسعه 2 شدن المللی بین 1 کلی: دسته سه ها در
 دانش قرار می گیرند. سازی تجاری 3 و

نوآوری  در راستای تبیین یافته های این پژوهش، سیاست
 کند تمرکز ای منطقه و محلی توسعه بر باید و فناوری

(Audretsch & Link, 2012; Henrekson, 

2014; Mirzanti, Simatupang & Larso, 

2015; Roper, Love & Bonner, 2017 )هر چراکه 
 & Qian, Acs) دارد متفاوتی های هخواست و ها ویژگی منطقه

Stough, 2013; Qian & Haynes, 2014; 

Squicciarini, 2017). کشور یک پیدایش این، بر علاوه 
 اجتماعی اقتصادی توسعه ایجاد فرایند مشتمل بر قدرتمند

که  طوری به است، آن سرزمین مناطق سراسر در مستحکم
 بهره مند و ز حدبیش ا فقر و ثروت از کوچکی جزیره هیچ حتی

 ,Francis, Edinger & Becker) نباشد پراکنده

2005 .) 
نوآوری و  های سیاست از بسیاری که آنجایی از حال، این با

 محلی سطوح با شوند، می تقلید یافته توسعه کشورهای از فناوری
بطور کامل  توسعه درحال اقتصادهای نوسانی ای منطقه و

 هستند ناکافی ها زمینه اکثر ایبر بنابراین و همخوانی ندارند
(Francis, Edinger & Becker, 2005.) یک 

 های فعالیت از ای مجموعه بعنوان است ممکن نوآوری سیاست
 هدف با اقداماتی یا ها پروژه ها، برنامه ها، طرح به تبدیل دولتی
 با (.Liu et al., 2017) شود گرفته نظر در نوآوری تقویت
 وکارهای کسب بر مستقیماً هایی یاستس چنین اینکه به توجه

 وکارهای کسب ایجاد در مشارکت پتانسیل و گذارند  تأثیر موجود
 Liuشوند ) ادغام کارآفرینی های سیاست با باید دارند، را جدید

et al., 2017 )مشاغل ایجاد موجب تقویت خود نوبه به که 
 ,Mirzanti) می شوند موجود مشاغل تقویت یا/و جدید

Simatupang & Larso, 2015؛ Qian & 

Haynes, 2014 .)عمومی سیاست یک معیارهای و اهداف 
باشد  همسو آن، هدف مخاطب با باید نوآوری و فناوری درباره

(Meyers & Nielsen, 2012). 
 هایی سیاست اجرای به منجر فناوری بر حد از بیش تمرکز

 دارند طمتوس و پایین فناوری با صنایع به کمی توجه که شود می
(Geels, 2012 .)از کمی درصد تنها که است این مشکل 

فعال  و پیشرفته فناوری با های شرکت موجود، کارهای و کسب
 (.Wang & Refiq, 2014) هستند توسعه و در تحقیق

 حوزه در عمومی های که اجرای سیاست معناست بدان این
 همخوانی کوچک وکارهای کسب اکثر با نوآوری توسط دولت ها

ها و ویژگی  زمینه ها را با شرکت حال، عین در و ندارد چندانی
این امر  که اند داده قرار یکسانی گروه در متفاوت نوآوری های
 (. Dolfsma & Seo, 2013) است مضر همه برای

 نادیده را نوآوری تأثیر نقش و دولتی های سیاست عموماً
 محدودی آگاهی و دانش گذاران سیاست بیشتر زیرا گیرند؛ می

 ,Audretsch & Link) دارند کارآفرینی و نوآوری درباره

 با اقتصادی های تئوری براساس عمومی سیاست (. هر2012
 چگونگی درخصوص  متضاد گاهی و  متفاوت های دیدگاه
 سیاست موضع و شود می تدوین کشور یک توسعه ارتقای
 یهنظر این بین توجهی قابل بطور کارآفرینی و نوآوری درقبال

 ,Audretsch & Link) است متفاوت اقتصادی های

 اقتصادهای نوآوری در های سیاست مثال، برای .(2012
 اقتصاد در .هستند کلی های سیاست کینزی، و کلاسیک
 منابع تخصیص و تولید نظر از بازار کارایی بر تمرکز کلاسیک،

 و مالی های جنبه در دولت فعال نقش کینزی، اقتصاد در و است
 & Audretsch) اهمیت دارد اقتصاد تثبیت هدف با یپول

Link, 2012 .)اقتصاد در توسعه و رشد دیگر، مفهوم سوی از 
 نوآوری و کارآفرینی مرتبط بر مبتنی اقتصاد با بشدت شومپیتری
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 داند می نوآوری اصلی عامل را کارآفرین که است
(Audretsch & Link, 2012.) 

 برای آوری و فناوریعمومی نو های سیاست نهایت، در
 چنین نوآوری ویژگی های باید کسب و کارهای کوچک

 ,Meyers & Nielsen) قرار دهند مدنظر را مشاغلی

 روزمره امور از بخشی نوآورانه توسعه که آنجایی از(. 2012
 چنین در ها نوآوری بیشتر است، کوچک کارهای و کسب

 ندشو می خلق شرکت خود چشم اندازهای براساس شرایطی
(Gonçalves Silveira Fiates et al., 2010.) 

 مالی بتنهایی های شاخص یا توسعه و بخش تحقیق بنابراین،
 منعکس را کوچک کارهای و کسب معمولی نوآورانه های فعالیت

 (. Miles, 2007) کند نمی
عمومی  های سیاست باید گذاران سیاست همچنین،

 کارهای و کسب رایب مناسب معیارهای با را نوآوری و فناوری
سازمانی، بازار،  فرایندی، خدماتی، های نوآوری مانند کوچک،

 & Meyers) مدنظر قرار دهند مناطق و رفاه توسعه محلی

Nielsen, 2012 Mirzanti, Simatupang & 

Larso, 2015;.)  شاخص روایی محتوا، از این شاخص جهت
و  "نمربوط بود"، "سادگی و روان بودن"محاسبه سه معیار 

قسمتی به شکل زیر  4از طیف لیکرت  "وضوح یا شفاف بودن"
استفاده شد: معیار سادگی و روان بودن: پیچیده است، نیاز به 
بازبینی جدی دارد، ساده است اما نیاز به بازبینی دارد، کاملاً 

. تا 2.اصلاً مرتبط نیست؛ 1ساده است؛ معیار مربوط بودن: 
. کاملا مرتبط 4تبط است؛ .نسبتاً مر3حدودی مرتبط است؛ 

. مبهم است، نیاز به بازبینی 1است. معیار وضوح و شفاف بودن: 
جدی دارد، واضح است اما نیاز به بازبینی دارد، کاملاً واضح 

نفر  15است. در صورتی که تعداد متخصصین در این قسمت 
گویه های با امتیاز بیش از  Lynnباشد بر اساس دستورالعمل 

آنها بین  CVIنامه باقی ماند. سوالاتی که نمره در پرسش 79/0
بود اصلاح و بازنگری نیاز داشتند و سوالاتی که  79/0 – 70/0

بود عبارت مورد نظر غیرقابل  70/0آنها کمتر از  CVIنمره 
 قبول بوده و حذف شده اند. 

ها مشخص شد و های کیفی تحقیق، مولفهمطابق یافته
نتایج نشان داد که شرایط علی، های کمی همچنین مطابق یافته

زمینه ای، راهبردها، و شرایط مداخله گر تاثیر مثبت و معناداری 
بر مقوله محوری دولت کارآفرین دارد. همچنین دولت کارآفرین 
به عنوان مقوله محوری، تاثیر مثبت و معناداری بر پیامدها از 

و  های مطالعه حاضربا توجه به یافتهجمله جهانی شدن دارد. 
مقادیر آزمون تحلیل عاملی، تحلیل مسیر و سطح معناداری 

توان بیان کرد که تمام متغیرهای در نظر گرفته شده، می
  سنجد.شاخص دولت کارآفرین را می

 :نظري پیشنهادات

با تاکید بر سیاست های  کارآفرین دولت راهبردی سند تدوین

 . نوآوری و فناوری

 . موفق کشورهای بر کزتمر با مطالعات تطبیقی انجام

 . نهایی مدل اجرای درخصوص مشورتی های گروه بینی پیش

 به را آن تا کنید ارزیابی یکبار سال پنج هر را شده اصلاح جبر

 . نمائید روز

 کاربردي: پیشنهادات

 با آشنایی برای آموزشی های دوره و ها کارگاه برگزاری 

 فناوری،مبتنی بر سیاست های نوآوری و  کارآفرین دولت

 دانش و فرهنگ ارتقای برای آموزشی های کارگاه برگزاری

 برای لازم های آمادگی ایجاد و کارآفرین دولت با مرتبط

 ارزیابی و سنجش مرکز و ساماندهی ایجاد آن، اجرای و طراحی

 دولت شاخص های و ها مولفه ابعاد، براساس انسانی نیروی

 های یافته. ناوریمبتنی بر سیاست های نوآوری و ف کارآفرین

 سنجش و ارزیابی برای مناسبی مبنای تواند می پژوهش این

 .باشد کارآفرین دولت

 

 در اختیار محقق:  الف. محدودیت
مهم تحقیق حاضر هایمحدودیت مکانی یکی از محدودیت

بوده، یعنی اینکه پژوهش مختص سازمان های دولتی در شهر 
 های دیگر باید احتیاط نمود.زمانتهران بوده و برای تعمیم به سا

های تحقیق حاضر محدودیت زمانی یکی دیگر از محدودیت

بوده، یعنی اینکه پژوهش مختص زمان انجام پژوهش بوده و 

 های آینده باید احتیاط نمود.برای تعمیم به سال

های دیگر این تحقیق؛ محدود بودن جامعه از جمله محدودیت

تحقیق مربوط به سازمان های  آماری تحقیق است. بطوریکه

-دولتی همراه با کارآفرینی بوده و برای تعمیم دادن به سازمان

 های دیگر باید احتیاط نمود.

 

 ب. محدودیت خارج از اختیار محقق: 
-سهم منحصر به فرد دیگر تحقیق حاضر تا جاییکه که ما می

باشد که هیچ کدام از مطالعات قبلی در دانیم، به این صورت می
های باشد و در مدلدولت کارآفرین نمی الگوی استای طراحیر

اخیر در رابطه با نقش کارآفرینی در سازمان های دولتی نیز 
 بررسی نشده است )یا گاهی نادیده گرفته شدند(.
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گیری خوشه ای از مدیران و کارشناسان انجام این مطالعه نمونه

ا دولت داده است. با این حال، بیشتر پاسخ دهندگان که ب

 کارآفرین آشنایی و تخصص دارند نظرسنجی نشده اند. 

ها از نظر عدم اعمال دقت  محدودیت در اجرای پرسشنامه
هایی که ممکن است کافی در پاسخ دادن به سؤالات و سوگیری

برخی از اعضای نمونه درپاسخ به برخی از سؤالات داشته باشند 
  باشد.های دیگر پژوهش حاضر می از محدودیت
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